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Prot. n. vedi segnatura              Trecastelli, 13 gennaio 2024 

 

     

            Al Personale dell’Istituto Comprensivo Nori  dé Nobili 

Al Personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche 

Ai professionisti esterni 

All’Albo d’Istituto  

Al Sito Web  

 

OGGETTO: avviso pubblico di selezione interno /esterno di n. 1 ESPERTO per la realizzazione del 

progetto “Teatro gentile: libere tracce del sentire” rivolto agli alunni delle classi 1e e 2e della scuola 

primaria di Ripe. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

 VISTO il Decreto Legislativo n. 165/2001, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche', in particolare l'art. 7 comma 6, come novellato 

dall'art. 32 del DL n. 223/2006, convertito nella Legge n. 248/2006, laddove si prevede che 

"…per specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le 

amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro 

autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria…"; 

 VISTO il Decreto Interministeriale n. 326/1995 recante "Compensi spettanti per attività di direzione e 

di docenza relativi alle iniziative di formazione"; 

 VISTO il "Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche" di cui al 

DPR n. 275/1999; 

VISTO  il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

 VISTA la Legge n. 107/2015, art. 1 comma 124 a mente del quale, nell'ambito degli adempimenti 

connessi alla funzione docente, la formazione in servizio dei docenti di ruolo è obbligatoria, 

permanente e strutturale e le attività di formazione sono definite dalle singole istituzioni 

scolastiche in coerenza con il piano triennale dell'offerta formativa; 

VISTO il PTOF- aggiornamento 2023-2024 elaborato dal Collegio dei docenti e approvato dal 

Consiglio d’Istituto nella seduta del 19 dicembre 2023 con delibera n. 98; 

RILEVATA  la necessità di impiegare un esperto per realizzazione del progetto teatro “Teatro gentile: 

libere tracce del sentire”; 

VISTA  la determina dirigenziale prot. n. 359 del 13.01.2024 di indizione della procedura comparativa 

di selezione, tramite avviso pubblico, di n. 1 esperto in ambito teatro/danza gentile finalizzato 

alla realizzazione del progetto “Teatro gentile: libere tracce del sentire” rivolto agli alunni 

delle classi 1e e 2e della scuola primaria di Ripe. 
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tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento  
 

EMANA  
 

il presente avviso pubblico di selezione per la figura di esperto, mediante procedura comparativa per titoli, 

rivolto, in stretto ordine prioritario, a: 

1) personale interno dell’I.C. Nori de’ Nobili 

2) personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche 

3) personale dipendente P.A. 

4) personale esperto esterno 
 

I candidati in servizio nella Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati dall’Ente di appartenenza 

e l’affidamento dell’incarico sarà subordinato al rilascio di detta autorizzazione.  
 

Art. 1 – OGGETTO 

La procedura di selezione riguarda la figura professionale di ESPERTO per teatro e danza gentile 

finalizzata alla realizzazione del progetto “Teatro gentile: libere tracce del sentire” destinato agli alunni della 

scuola primaria di Ripe. L’incarico avrà durata dalla data di affidamento tramite lettera d’incarico o 

sottoscrizione del contratto fino al termine del progetto che dovrà concludersi entro l’anno scolastico 

corrente e si svolgerà presso la scuola primaria di Ripe. 
 

Art. 2 – CARATTERISTICHE DEL PROGETTO   

L’esperto dovrà presentare un progetto che delinei un percorso teatrale e di danza che coinvolgerà i bambini 

delle classi 1e e 2e della scuola primaria di Ripe sviluppando un laboratorio di espressività corporea e 

grafica. Il Progetto offrirà ai bambini un’occasione in cui lasciare fuori dalla porta tutto ciò che ha a che fare 

con la fretta per provare a contattare la dimensione della calma, del respiro, dell’ascolto, del porsi con 

gentilezza di fronte all’altro. Una gentilezza non intesa come “buonismo”, perché i conflitti ci sono e 

bisogna saperli vivere per non trasformarli in divari irreversibili.  
 

Art. 3 – OBBLIGHI DELL’ESPERTO 

L’ esperto che sarà selezionato mediante il presente avviso otterrà l’incarico di docenza finalizzato alla 

realizzazione delle attività formative necessarie alla completa realizzazione del progetto curando gli aspetti 

dell’espressività legate al teatro, al movimento e alla grafica. 

L’assunzione dell’incarico comporterà inoltre per l’esperto l’obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:  

- concordare il calendario degli incontri con il dirigente scolastico;  

- predisporre il materiale didattico necessario;  

- documentare puntualmente le attività del progetto sotto forma di relazione; 

- rispettare quanto previsto dal D.lgs. 196/03 e ss.mm.ii. in materia di privacy. 
  
Art. 4 – SELEZIONE DELLE CANDIDATURE 

La selezione delle candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una commissione appositamente 

nominata successivamente alla data di scadenza dei termini di presentazione, in base ai titoli e alle 

competenze maturate come da tabella valutazione titoli. 

La commissione esaminatrice, di norma, è composta da:  

- dirigente scolastico;  

- DSGA;  

- altri componenti individuati dal dirigente scolastico con comprovata esperienza nel settore di 

riferimento. 
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Art. 5 – VALUTAZIONE COMPARATIVA – ORDINE PRIORITARIO 

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae e nel 

modello di autovalutazione.  

Saranno prese in considerazione e valutate le domande pervenute, secondo il seguente ordine prioritario:  

a. Selezione interna  

Candidature presentate dal personale interno, in servizio presso questo Istituto.  

b. Collaborazione plurima personale scolastico  

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno in servizio presso questo 

Istituto, si procederà con la selezione di personale in servizio c/o altre Istituzioni Scolastiche.  

c. Collaborazione plurima  personale PA 

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale di cui al punto a) e b), si procederà con la 

selezione di personale in servizio c/o altre Pubbliche Amministrazioni.  

d. Esperti esterni  

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale di cui al punto a) b) e c), si procederà con 

la selezione di personale Esperto Esterno.  

I candidati in servizio nella Pubblica Amministrazione (lettera b) e c)) dovranno essere autorizzati dall’Ente 

di appartenenza e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.  

 

Art. 6 – CRITERI DI VALUTAZIONE 

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 

formato europeo e nell’Allegato 2. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze 

professionali ed i servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Avviso; l’attinenza dei titoli 

dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. 

 

Le candidature saranno valutate assegnando un punteggio così determinato: 

 

Titolo/Competenze valutabili PUNTI 
Punteggio 

max  

                                  TITOLI CULTURALI  

1 

Laurea TRIENNALE                                                         

Specificare: ……………………………………………. 

………………………………………………… 

-da 80/110 (1 punto) 

-da 81-100/110 (2 

punti) 

-da 101-110/110 (3 

punti) 

-110 e lode  (4 punti) 

4 

2 

 

 

Laurea SPECIALISTICA/MAGISTRALE o Laurea 

del vecchio ordinamento o titolo equiparato  

Specificare: ……………………………………………. 

…………………………………………………………. 

 

da 80/110 (3 punti) 

da 81-100/110 (4 

punti) 

da 101-110/110 (5 

punti) 

110 e lode  (6 punti) 

6 
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3 Diploma di CONSERVATORIO o equipollente  

- da 7/10 o 77/110 (3 

punti) 

- da 9/10 o 99/110 (4 

punti) 

-da 10/10 o 110/110 

(5 punti) 

-10 o 110 e lode   (6 

punti) 

6 

4 

POST LAUREA - ALTRA LAUREA, 

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE, 

DOTTORATO DI RICERCA coerenti con le 

attività previste dal progetto  

4 punti per titolo 4 

5 

CORSI DI PERFEZIONAMENTO E MASTER DI I 

E DI II LIVELLO di durata almeno annuale coerenti 

con le attività proposte  

2 punti per titolo 4 

6 

SUPERAMENTO CONCORSI E ABILITAZIONI   

per il settore formativo cui è destinato il progetto / 

attività /  modulo  

4 punti per titolo 4 

7 

SUPERAMENTO CONCORSI E ABILITAZIONI   

per il settore formativo diverso da quello cui è destinato 

il progetto / attività /  modulo 

2 punti per titolo 2 

8 

COMPETENZE INFORMATICHE 

CERTIFICATE 

(ECDL, EUCIP, EIPASS, PEKIT)  

5 punti  5 

FORMAZIONE PROFESSIONALE SPECIFICA 

9 

Partecipazione a corsi/unità formative su tematiche 

attinenti all’attività per cui si concorre  

(formazione ≥ 20 ore) 

2 punti per ogni 

formazione 
10 

ESPERIENZE PROFESSIONALI SPECIFICHE 

10 

Esperienze documentate relative a iniziative / progetti 

regionali, nazionali, internazionali su tematiche attinenti 

all' attività per cui si concorre in qualità di progettisti, 

coordinatori, supervisori, referenti, organizzatori 

2,5 punti  

per esperienza 
10 

ESPERIENZA SPECIFICA IN QUALITA’ DI FORMATORE 

11 
Formatore su tematiche attinenti all'incarico per cui si 

concorre (almeno 10 ore) 

2,5 punti  

per esperienza 
20 

PUBBLICAZIONI 

12 
Su supporto cartaceo o on line attinenti alle tematiche 

inerenti l’attività  per cui si concorre  

2 punti per 

pubblicazione 
6 
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ATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE / ISCRIZIONE AD ALBI O ORDINI 

13 
Attività di libera professione svolta nell’ambito di 

riferimento del progetto  
2 punti 2 

14 
Iscrizione ad albi o ordini (quando previsti dalla 

categoria di appartenenza dell’esperto)  
2 punti 2 

QUALITA’ DEL PROGETTO 

15 
Qualità del progetto formativo presentato, in relazione agli obiettivi da conseguire e ai 

materiali proposti: 

a) Adeguatezza del progetto (contenuti) 6 punti 6 

b) Ricchezza e originalità dei materiali proposti 8 punti 8 

c) Adeguatezza della proposta didattica (metodologie) 5 punti 5 

d) 
Uso di strumenti/risorse digitali (repository, tools, 

ecc…) 
6 punti  6 

In caso di parità prevale il candidato più giovane d’età. 

Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’albo on-

line dell’Istituto www.icnoridenobili.edu.it  . 

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 

potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche.  

Trascorso il termine di 7 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo e sarà pubblicata la 

GRADUATORIA DEFINITIVA. Avverso la graduatoria definitiva sarà possibile il ricorso al TAR o 

Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.  

A seguito di aggiudicazione definitiva, il Dirigente Scolastico provvede all’affidamento degli incarichi.  

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione del 

progetto. Questa Istituzione Scolastica si riserva inoltre di procedere al conferimento dell'incarico anche in 

presenza di una sola domanda valida o di non conferire incarichi, qualora le candidature pervenute non siano 

ritenute congrue. 

 

Art. 7 – MODALITA’ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE.  

Il candidato dovrà presentare i seguenti documenti:  

• allegato 1 Istanza di partecipazione;  

• allegato 2 dichiarazione sostitutiva di atto notorio; 

• allegato 3 dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e conflitto d’interessi; 

• Proposta progettuale come previsto nella sezione QUALITA’ DEL PROGETTO della tabella Criteri 

di valutazione. 

Dovrà altresì essere inviato per e-mail, anche nel caso di consegna a mano, pena l’esclusione: 

- curriculum vitae, in formato europeo firmato;  

- curriculum vitae, in formato europeo, privo dei dati sensibili (es.: recapiti telefonici, indirizzo email ecc..) e 

fotografia in formato aperto; 

-  fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.   
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Le domande di partecipazione dovranno essere inviate: 

 

- per il personale interno  entro e non oltre le ore 14.00 del 20 gennaio 2024; 

- per gli esterni entro le ore 14.00 del 29 gennaio 2024, 

con le seguenti modalità: 
 

- consegnata a mano presso la segreteria dell’istituto sita in Viale Umberto I°, 18 - Trecastelli 

- tramite posta Raccomandata AR  

- tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo anic835004@pec.istruzione.it.  

  

I documenti, se presentati tramite raccomandata o consegnati a mano, devono essere inseriti in busta chiusa, 

recante indicazione del mittente e la dicitura: selezione esperto progetto “Teatro gentile: libere tracce del 

sentire”. 

Costituisce motivo di esclusione la presentazione di una candidatura priva di sottoscrizione autografa o, se 

inoltrata tramite PEC, di firma digitale. 

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione del 

progetto. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva inoltre di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di 

una sola domanda valida o di non conferire incarichi, qualora le candidature pervenute non siano ritenute 

congrue. 
 

 Art. 8 - COMPENSI  

Per lo svolgimento dell’incarico sono previste 28 ore da retribuire con i seguenti compensi orari: 

- per il personale scolastico la retribuzione oraria è quella prevista nelle tabelle del CCNL comparto 

Istruzione e Ricerca vigente, attualmente pari a € 46.45;  

- € 40,00 per gli esperti non appartenenti all’amministrazione scolastica. 
 

I compensi s’intendono comprensivi di ogni onere. La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il 

progetto verrà effettivamente svolto; l’esperto riceverà una retribuzione per le ore effettivamente prestate. 
 

ART. 9 – MODALITA’ DI PAGAMENTO  

L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sarà erogato al termine della 

prestazione, di norma entro 30 giorni dal ricevimento della seguente documentazione:  

• relazione finale sull’attività svolta.  

•dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore prestate  

•fattura elettronica o nota di addebito in regola col bollo (secondo i regimi fiscali dei singoli  

interessati) intestate a questo Istituto Scolastico. 
 

  

ART.10 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Tutti i dati di cui l’Istituto entrerà in possesso, saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del 

D.Lgs 101/2018 per le sole finalità indicate nel presente avviso.  

La presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali, a cura del personale 

assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo 

svolgimento della procedura di selezione L’interessato gode dei diritti di cui alle leggi citate, tra i quali il 

diritto d’accesso ai dati che lo riguardano e quello di rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini 

non conformi a legge.  
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Art. 11– RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del Procedimento è il Dirigente 

Scolastico prof.ssa Adriana Alejandra Siena. 

 ART. 12 - PUBBLICITA’ DELL’AVVISO  

Il presente bando viene pubblicato in data odierna all’Albo on-line di questa Istituzione scolastica  

all’indirizzo web www.icnoridenobili.edu.it. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

           Prof.ssa Adriana Alejandra Siena 

 

Allegati: 

1. Istanza di partecipazione  

2. Dichiarazione titoli e valutazione 

3. Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e conflitto d’interessi 
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